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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Nr. Tnregistrare 23460/08.04.2024

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT FINANTAT DIN FONDURI
EUROPENE NERAMBURSABILE

Universitatea de Vest din Timisoara anunta.

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul finantat din fonduri
terte nerambursabile care este contractat.

Denumirea proiectului: ,,Securing Sports Education Through Innovative and Inclusive Gender
Equality Plans- SUPPORTER ” (101094529). Finantator Comisia Europeana.

Obiectivele proiectului:

e Pregatirea si organizarea planurilor de activitate in cadrul proiectului si asigurarea resurselor
necesare pentru atingerea obiectivelor proiectului.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

1. Postul: Cercetator stiintific III FEFS. — 2 posturi vacante

2. Postul: Asistent cercetare FEFS — 1 post vacant

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect.

Nr.crt. Termene Locatie

1. Perioada depunere dosar | 09.04.2024 ora|*
13.00 - 10.04 2024
ora 12:00

2. Perioada evaluare dosare | 10.04.2024 ora
12:00 -15.00

3. Afisare rezultate 10.04.2024 ora | Se vor transmite prin e-
16:00 mail participantilor

4. Perioada contestatii 11.04.2024 ora | **
10:00

5. Afisare rezultate finale 11.04.2024 ora | Se vor transmite prin e-
12:00 mail participantilor

*Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa: supporter.fefs@e-uvt.ro (la subiect

va rugam sa precizati: Dosar candidatura proiect SUPPORTER, postul......).
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** Contestatiile se vor trimite prin email la adresa: supporter.fefs@e-uvt.ro (la subiect va rugam

sa precizati: Contestatie selectie proiect SUPPORTER, postul......).

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliatd a posturilor;
Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

Date de contact: supporter.fefs@e-uvt.ro

Manager proiect
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Anexa 1 Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura

Nr. Tnregistrare 23460/08.04.2024

CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul Proiectului cu

titlul ,, Securing Sports Education Through Innovative and Inclusive Gender Equality Plans-
SUPPORTER” (101094529), trebuie sa contina urmatoarele documente:

Scrisoare de intentie;
Curriculum vitae in format Europass (semnat pe fiecare pagina si datat pe ultima pagina);

Carte de identitate (Scanata, in format pdf, cu mentiunea ,,conform cu originalul” si

semnadtura titularului);
Diplome de studii si alte documente relevante pentru experienta in domeniu.

Lista de lucrari.

Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresele: supporter.fefs@e-uvt.ro (la subiect
va rugam sa precizati: Dosar candidatura proiect SUPPORTER” (101094529)., postul......), Tn
perioada 09.04.2024 ora 13.00 - 10.04 2024 ora 12:00.

Toate documentele vor fi transmise pe email, Tn format scanat.

Manager proiect
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Anexa 2 Anunt selectie echipa proiect - Descrierea detaliata a posturilor

Nr. Tnregistrare  23460/08.04.2024

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI
FINANTAT DIN FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE

Tn cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect, Securing Sports Education Through
Innovative and Inclusive Gender Equality Plans - SUPPORTER” (101094529) se organizeaza
selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post:_Cercetator stiintific III FEFS — 1 post
Perioada: 18 luni

- Norma de lucru (nr. ore/total): 13 ore/luna
- Responsabilitati si atributii:
- Activitati de cercetare conform cerintelor proiectului- rezolva sarcinile atribuite
folosind expertiza din domeniu;
- Activitati de raportare conform proiect;
- Participa la planificarea detaliata a activitatilor;
- Responsabil cu activitatea de comunicare conform proiectului.
Conditii specifice:
e Studii doctorale finalizate ;
e Vechimea specifica postului/Vechimea echivalenta didactica pe post de Lector
universitar- minim 2 ani experienta asimilata in domeniul postului;
e Alte cerinte specifice:
- capacitate de analiza si sinteza, adaptare dinamica la sarcinile de serviciu, rezistenta la stres;
- spirit de initiativa;
- persoana responsabila si organizata;
- abilitdti de comunicare;
- abilitati de lucru in echipa.

2. Post:_1. Post:_Cercetator stiintific III FEFS — 1 post
Perioada: 18 luni

- Norma de lucru (nr. ore/total): 3ore/luna
- Responsabilitati si atributii:
- Activitati de cercetare conform cerintelor proiectului- rezolva sarcinile atribuite
folosind expertiza din domeniu;
- Activitati de raportare conform proiect;
- Participa la planificarea detaliatd a activitatilor

Conditii specifice:
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e Studii doctorale finalizate ;
e Vechimea specifica postului/Vechimea echivalenta didactica pe post de Lector
universitar- minim 2 ani experienta asimilata in domeniul postului;
e Alte cerinte specifice:
- capacitate de analiza si sinteza, adaptare dinamica la sarcinile de serviciu, rezistenta la stres;
- spirit de initiativa,
- persoana responsabild si organizata;
- abilitati de comunicare;
- abilitati de lucru 1n echipa.

2,Post: Asistent cercetare FEFFS - 1 post

- Perioada: 18 luni
- Norma de lucru (nr. ore/total): 13 ore/luna
- Responsabilitati si atributii:
- Activitati de cercetare conform cerintelor proiectului- rezolva sarcinile atribuite
folosind expertiza din domeniu;
- Activitati de raportare conform proiect;
- Participa la planificarea detaliata a activitatilor
Competente si abilitati:
e Studii doctorale finalizate ;
e Vechimea specifica postului- minim 2 ani experienta asimilata in domeniul postului;

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca membrii echipei de proiect pentru a fi
selectati in vederea intregirii echipei de proiect conform cererii de finantare/contractarea
proiectului, sunt specificate in legislatia in vigoare.

Manager proiect
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Anexa 3 Anunt selectie echipa proiect - Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare

a candidaturilor

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Nr. Tnregistrare: 23460/08.04.2024

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A

Sunt prezentate criterii $i punctaje orientative, acestea fiind modificate in functie de necesitatea

fiecarui proiect.

CANDIDATURILOR

Criterii de selectie

Punctaj maxim

Dosar candidatura

100 puncte

Total

100 puncte

Manager proiect
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