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Nr. inregistrare 25788/0-1/ 18.04.2024

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunta:.

Organizarea unei proceduri de selectic a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare
institutionala cu finantare nerambursabild, care urmeaza a fi contractat.

Denumirea proiectului: Echitate sociala pentru studenti si elevi in UVT

Programul: Fondul de Dezvoltare Institutionala pentru anul 2024

Domeniul strategic 1.Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirii accesului
la invatamantul superior

Cod: CNFIS-FDI-2024-F-0128

Obiectivul general al cererii de finantare: Cresterea echitétii sociale si a accesului la invatamantul
superior a elevilor si studentilor, in special a celor proveniti din medii defavorizate, printr-un
program integrat de campanii de promovare a ofertei educationale, seminare de orientare si
consiliere profesionald, tutorat, practica si voluntariat, seminare de pregitire profesionald si
ateliere de lucru.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

Experti promovare oferte educationale — 3 posturi
Consilieri orientare educationala si de cariera — 2 posturi
Formator programe de consiliere — 1 post

Tutori — 4 posturi

Cadre didactice pregatire materiale didactice — 3 posturi
Formatori competente transversale — 3 posturi

Expert studii si analize — 1 post

Expert raportare si implementare activitati — 1 post
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Expert comunicare si informare — 1 post

10. Expert digitalizare — 1 post
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11. Expert tehnic — 1 post
12. Responsabil financiar — 1 post
13. Responsabil resurse umane — 1 post

14. Responsabil achizitii — 1 post

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr.crt. Termene Locatie

1. Perioada depunere dosar | 23.04.2024, ora 08:00 - | *
24.04.2024, ora 13:00

2. Perioada evaluare dosare | 24.04.2024 (ora 16:00)

Interviu 25.04.2024 Datele interviului se vor
transmite  prin  email
participantilor

3. Afisare rezultate 25.04.2024, ora 16.00 Se vor transmite prin
email participantilor

4, Perioada contestatii 26.04.2024, ora 12.00 Rk’

5. Afisare rezultate finale 26.04.2024, ora 13.00 Se vor transmite prin
email participantilor

*Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa: echitatate@e-uvt.ro (la subiect va
rugam sa precizati: Dosar candidaturd proiect CNFIS-FDI-2024-F-0128, postul......).

** Contestatiile se vor trimite prin email la adresa: echitatate@e-uvt.ro (la subiect va rugam sa
precizati: Contestatie dosar candidatura proiect CNFIS-FDI-2024-F-0128, postul......).

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliata a posturilor;
Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.
Persoana de contact:
E-mail: echitatate@e-uvt.ro

Director proiect,
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Anexa A Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura

Nr. Tnregistrare 25788/0-1/ 18.04.2024
CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul proiectului
cu titlul: Echitate sociala pentru studenti si elevi in UVT, CNFIS-FDI-2024-F-0128, finantat din
Fondul de Dezvoltare Institutionala destinat universitatilor de stat — FDI-2024, trebuie sa contind

urmatoarele documente:

» Scrisoare de intentie;
* Curriculum vitae in format Europass (semnat pe fiecare pagina si datat pe ultima pagina);

» Documente justificative care atestd informatiile din CV (scanate intr-un singur document,

in format pdf);

* Carte de identitate (scanatd, in format pdf, cu mentiunea “conform cu originalul” si
semnatura titularului).
Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa echitate@e-uvt.ro (la subiect va rugam
sa precizati: Dosar candidatura proiect CNFIS-FDI-2024-F-0128, postul......), in intervalul
23.04.2024, ora 08:00 - 24.04.2024, ora 13:00

Toate documentele vor fi transmise pe email, in format scanat, intr-un singur pdf (scrisoare de
intentie, CV format Europass cu pozitia vizata, documente justificative care sd ateste informatiile

prezentate In CV, semnate pe fiecare pagind).

Director proiect,
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Anexa B: Anunt selectie echipa proiect — Descrierea detaliata a posturilor

Nr. Tnregistrare 25788/0-1/ 18.04.2024

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI
DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA CU FINANTARE NERAMBURSABILA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare institutionala
cu finantare nerambursabila cu titlul: Echitate sociala pentru studenti si elevi in UVT, CNFIS-FDI-

2024-F-0128, care urmeaza a fi contractat, Se organizeaza selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post: Expert promovare oferte educationale — 3 posturi
Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 20 h/luna

ege

- Implicare in derularea Al, AS si A6, fiind responsabili cu derularea campaniilor si
evenimentelor de promovare a ofertei educationale a UVT;

- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;

- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonala directd, lucru in echipa, atentie la
detalii, orientare spre solutionarea sarcinilor specifice, capacitate de organizare si sinteza,
competente PC;
Experientd profesionald: experientd de minim 2 ani in activitati de promovare/marketing
educational;
Nivel studii: studii medii/superioare

2. Post: Consilier orientare educationala si de cariera — 2 posturi

Perioada: 7 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 10 h/luna

ege vy

- Implicare in derularea A2 si A6, fiind responsabili cu activitdtile de consiliere pentru elevi
si studenti proveniti din medii dezavantajate, in special din mediul rural si orase sub 10.000
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de locuitori;

- Propunerea unui plan de imbunatétire a echitétii in educatie;

- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;

- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitdti: abilitdti de comunicare interpersonald, lucru in grup, cunostinte de
specialitate in domeniul consilierii in carierd, respectarea si incadrarea in termene, operare PC &
pachetul Microsoft Office;
Experientd profesionald: experientd profesionald in domeniul consilierii in carierd de cel putin 2
ani, experienta in proiecte de tip FDI constituie un avantaj ;
Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licenta si masterat in psihologie.

3. Post: Formator programe de consiliere — 1 post

Perioada: 1 luna
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 20 h/luna
Responsabilitati si atributii:

- Responsabil cu implementarea A2, prin derularea unei formari pentru consilierii de cariera
in vederea identificarii si gestionarii cazurilor de studenti cu risc de excluziune si cresterii
numadrului de studenti consiliati;

- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;

- Participa la sedintele de proiect.

Competente si abilitati: abilitdti de comunicare interpersonald, lucru in grup, Cunostinte de
specialitate in domeniul consilierii in cariera, respectarea si incadrarea in termene, operare PC &
pachetul Microsoft Office;

Experientd profesionald: experientd profesionald in domeniul consilierii in carierd de cel putin 2
ani; experienta in proiecte de tip FDI constituie un avantaj;

Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licenta si masterat in psihologie.

4. Post: Tutore — 4 posturi

Perioada: 4 luni.
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 15 h/luna
Responsabilitati si atributii:

- Implicare in derularea A3, fiind responsabili cu organizarea si derularea unor activitati de
tutorat si remediale destinate reducerii abandonului universitar, precum si cu derularea
unor sesiuni de prezentare a importantei si oportunitatilor de internship si de voluntariat,
in vederea Incurajarii implicarii studentilor.

- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;

- Participa la sedintele de proiect.

Competente si abilitati: abilitdti de comunicare interpersonald, lucru in grup, organizarea si
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managementul activitatilor suport problemelor cursantilor, ajutor Tn privinta aptitudinilor de
Tnvatare, suport pentru activitatile practice, Tmbogatirea continutului cursului, interpretarea
materialului de curs etc. - in general acele activiati al caror scop este promovarea studiului si
facilitarea Tnvatarii.

Experienta profesionald: experientd de minim 2 ani in activitati de tutorat;

Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau de masterat.

5. Post: Cadru didactic pregatire materiale didactice — 3 posturi

Perioada: 2 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 11 h/luna
Responsabilitati si atributii:

- Implicare in derularea A4;

- Elaborarea de materiale de sprijin in vederea pregatirii pentru examenul de bacalaureat a
elevilor, in special a celor proveniti din medii dezavantajate. Vor pune materialele pe
platforma bac.uvt.ro dezvoltatd de UVT si vor disemina informatiile cu ajutorul expertilor
promovare, in liceele partenere.

- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;

- Participa la sedintele de proiect.

Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonald, lucru in grup, abilitatea de a realiza
designul materialelor didactice, operare PC & pachetul Microsoft Office

Experienta profesionala: experientd de minim 1 an;

Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licenta.

6. Post: Formator competente transversale — 3 posturi

Perioada: 1 luna
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 30 h/luna
Responsabilitati si atributii:
- Implicare In implementarea A5;
- Derularea unui program de dezvoltare competente transversale sub forma unei Scoli de
vard de 3 zile, cu 25 elevi,
- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;
- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonald, lucru in echipa, capacitate de
organizare
Experientd profesionala: experientd de minim 1 an;
Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau de masterat.
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7. Post: Expert studii si analize — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 22 h/luna
Responsabilitati si atributii:

- Implicarea in derularea tuturor activitaatilor proiectului in vederea centralizarii de
informatii cu privire la studentii si elevii proveniti din medii defavorizate (nevoi,
specificitati);

- Realizarea unui material cu solutii inovative si sustenabile de integrare a tinerilor proveniti
din medii defavorizate, precum si implicare in realizarea planului de imbundtétire a
echitatii in educatie;

- Realizeaza toate documentele si activitatile propuse de directorul de proiect;

- Participa la sedintele de proiect.

Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonala, lucru in grup;

Experientd profesionald: experientd de minim 2, experientd in domeniul asigurarii calitatii
invatamantului superior;

Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licentd sau de masterat absolvite in
domeniul stiinte ale educatiei.

8. Post: Expert raportare si implementare activitati — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 19h/luna
Responsabilitati si atributii:
— Ofera sprijin in monitorizarea si raportarea activitatilor din cadrul proiectului.
— Asigura suport in organizarea si gestionarea resurselor umane si materiale;
— Sprijind membrii echipei in Indeplinirea sarcinilor;
— Centralizeaza informatii necesare realizarii raportarilor si a altor documente solicitate;
— Implicare in derularea tuturor activitatilor asigurandu-se de buna implementare a acestora
si de promovarea ofertelor educationale ale UVT 1n randul elevilor;
— Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitdti de comunicare interpersonala, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare

9. Post: Expert comunicare si informare — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 19 h/luna
Responsabilitati si atributii:
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- Asigura suport logistic pentru dezvoltarea si editarea materialelor din cadrul proiectului;
- Asigura corectitudinea si calitatea activitatilor si rezultatelor din sfera sa de activitate;
- Respectad termenele limita stabilite de catre managerul de proiect, privind realizarea
activitatii si documentele specifice activitatii desfasurate;
- Realizeaza activitatile solicitate de directorul de proiect pe domeniul de activitate;
- Sevaimplicain implementarea Al, A6 si A8 prin realizarea tuturor materialelor necesare
promovadrii ofertelor educationale ale UVT, precum si articole in Newsletterul UVT;
- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonald, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare

10. Post: Expert digitalizare — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 19 h/luna
Responsabilitdti si atributii:
- Asigura suport logistic pentru evenimentele in care tehnologiile TIC sunt solicitate;
- Participa la sedintele de implementare, dupa caz;
- Asigura corectitudinea si calitatea activitatilor si rezultatelor din sfera sa de activitate;
- Respecta termenele limita stabilite de directorul de proiect, privind realizarea activitatii si
documentelor specifice activitatii desfasurate;
- Realizeaza activitatile solicitate de directorul de proiect pe domeniul de activitate;
- Implicare in derularea A6 prin gestionearea informatiilor oferite de platforma YTM si
centralizarea bazelor de date;
- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonala, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare

11. Post: Expert tehnic — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 19h/luna
Responsabilitati si atributii:
- Sprijin In monitorizarea si raportarea activitatilor din cadrul proiectului;
- Implicare in derularea A5, A6 si A8 prin organizarea evenimentelor derularate in cadrul
proiectului si atingerea rezultatelor tuturor activitatilor;
- Colectarea documentelor justificative pe activitati si arhivarea acestora;
- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitdti de comunicare interpersonala, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare
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12. Post: Responsabil financiar — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 13 h/luna
Responsabilitati si atributii:
- responsabil de gestionarea si alocarea corectd a resurselor financiare necesare
implementdrii proiectului;
- raspunde de raportarea financiara in cadrul proiectului;
- responsabil de realizarea si organizarea raportarilor financiare si inregistrarea tuturor
cheltuielilor pe proiect;
- participa la activitatile de raportare in cadrul proiectului;
- participa la sedintele echipei de implementare.
Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonala, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare

13. Post: Responsabil resurse umane — 1 post

Perioada: 8 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 12h/luna
Responsabilitati si atributii:
- Sprijin In monitorizarea si raportarea activitatilor din cadrul proiectului;
- Intocmirea formelor de angajare a membrilor echipei de proiect, conform legilor si
instructiunilor in vigoare;
- Inregistrarea contractelor individuale de munci;
- Operarea in sistemul de salarizare a tuturor modificarilor care apar (incadrari, desfaceri
CIM etc.);
- Responsabil de  realizarea si  organizarea  tuturor  concursurilor  pe
proiect/angajarilor/pontarilor;
- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitdti de comunicare interpersonala, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare

14. Post: Responsabil achizitii — 1 post

Perioada: 8 luni

Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 13 h/luna

Responsabilitati si atributii:
- Responsabil de realizarea si organizarea tuturor achizitiilor realizate in cadrul proiectului;
- Realizeaza dosarele de achizitii si documentele de raportare;
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- Participa la sedintele de proiect.
Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonald, lucru in grup;
Nivel studii: studii medii/superioare

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca membrii echipei de proiect pentru a fi
selectati Tn vederea constituirii echipei de proiect pentru cererea de finantare ce urmeaza a fi

contractata sunt specificate Tn cadrul cererii.

Director proiect,
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Anexa C: Anunt selectie echipa proiect — Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare

a candidaturilor

Nr. inregistrare 25788/0-1/ 18.04.2024

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii $i punctaje orientative, acestea fiind modificate in functie de necesitatea

fiecarui proiect.

Criterii de selectie Punctaj acordat
Analiza dosarelor de candidatura 80p
Interviu 20p
Total 100 puncte

Director proiect,
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