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ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE CERCETARE

CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunta:

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei pentru proiectul cu titlul: ,,Economics and
Policy Options for Climate Change Risk and Global Environmental Governance” (Contractul de
finantare nr. 760078/23.05.2023), finantat prin Planul National de Redresare si Rezilients, Apel nr.
PNRR-III-C9-2022 — 18. Pozitiille vor fi anuntate public, pe htips:/jobs.research.gov.ro si

https://Www.euraxess.ec.europa.eu.

Mentionez pe propria rispundere cd imi asum faptul ¢a posturile scoase la concurs respecti
legislatia in vigoare la aceasti dati, inclusiv prevederile OUG nr. 80/2022 privind reglementarea unor
masuri in  domeniul ocupdrii posturilor in sectorul bugetar, referitoare la unicitatea
posturilor/atributiilor.

Denumirea proiectului: “Economics and Policy Options for Climate Change Risk and
Global Environmental Governance”, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienti -
PNRR in cadrul Apelului PNRR-III-C9-2022 — I8 (Contractul de finantare nr. 760078/23.05.2023).

Obiectivul general al proiectului se referd la explorarea impactului riscului schimbarilor
climatice asupra guvernantei globale a mediului, a consecintelor economice ale schimbirilor
climatice $i a impactului acestora asupra securitatii sistemului economic si raspunsurile diferitelor
parti interesate (corporatii, organizatii si rezidenti) pentru a intelege modul de utilizare a
instrumentelor de politicd decizionald pentru a aborda schimbirile climatice si impactul lor socio-
economic.

In structura echipelor de cercetare se regdsesc in mod obligatoriu, pe langéd directorul de
proiect, cel putin 2 pozitii echivalent norma intreagi pentru cercetitorii post-doctoranzi si cel putin 2
pozitii echivalent norma intreagd pentru studentii doctoranzi (inmatriculati in cadrul institutiilor

organizatoare de studii de doctorat din Roménia - https://www.edu.ro/IOSUD_2022).

Posturile pentru care se realizeazi selectia:

1. Postul: Asistent de cercetare — Doctorand / PhD Student — 2 posturi
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Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr.crt. Termene Locatie
1. Perioada depunere dosar | 09.11.2023-10.11.2023 (pand la | *
ora 16.00)
2. Perioada evaluare dosare | 13.11.2023 (p4na la ora 13.00)
3. Afisare rezultate 13.11.2023, ora 16.00 Se vor transmite prin
e-mail participantilor
4. Perioada contestatii 14.11.2023, ora 10.00 ok
5. Afisare rezultate finale 14.11.2023, ora 16.00 Se vor transmite prin

e-mail participantilor

*Dosarele de candidaturi se vor trimite prin e-mail la adresa su.chih@e-uvt.ro (1a subiect va rugdm sa

precizati ,,Dosar candidaturd proiect PNRR. Contractul de finantare nr. 760078/23.05.2023, postul

**Contestatiile se vor trimite prin e-mail la adresa su.chih@e-uvt.ro (la subiect va rugdm sa precizati

,.Contestatie dosar candidaturd proiect PNRR. Contractul de finantare nr. 760078/23.05.2023, postul

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliati a posturilor;

Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

Persoani de contact: Prof. Chi Wei SU

e-mail: su.chih@e-uvi.ro

IP address: 82.77.158.123
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Anexa 1 Anunt selectie echipi proiect — Continut dosar candidaturi

Nr. inregistrare 394/ / J]ﬂp /. 2223

CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeazi selectia in cadrul Proiectului cu
tittul “Economics and Policy Options for Climate Change Risk and Global Environmental
Governance”, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd - PNRR in cadrul Apelului
PNRR-III-C9-2022 — I8, prin Contractul de finantare nr. 760078/23.05.2023, trebuie si contind
urmatoarele documente:

*  Curriculum vitae;

* Documente justificative care atestd informatiile din CV;

* Listd lucréri stiintifice si alte rezultate obtinute in activitatea de cercetare;
* Carte de identitate / Document de identitate (scan).

Dosarele de candidaturi se vor trimite prin e-mail la adresa su.chih@e-uvt.ro (la subiect vi rugim
sd precizati ,,Dosar candidaturd Proiect PNRR, Contractul de finantare nr. 760078/23.05.2023, postul
.................. ”, in intervalul 09.11.2023-10.11.2023 (p4ni la ora 16.00).

Toate documentele vor fi transmise pe e-mail, intr-un singur pdf (CV, listi de lucriri, documente

Justificative care si ateste informatiile prezentate in CV, document identitate).

»Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiald a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei”
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Nr. inregistrare ...<0.0.0 0/ L0 LG

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE
iN CADRUL PROIECTULUI DE CERCETARE CU FINANTARE NERAMBURSABILA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul cu finantare nerambursabila
,Economics and Policy Options for Climate Change Risk and Global Environmental
Governance” care este contractat (Contractul de finantare nr. 760078/23.05.2023), se organizeaza

selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post: Asistent de cercetare - Doctorand / PhD Student (PhD 6)

Perioada: 32 luni

Pozitia in COR/Cod: 2581

Norma de lucru (nr. ore/total): 42 h/luna

Eligibilitate: Pozitiile pentru cercetitorii post-doctoranzi si pozitiile pentru studentii doctoranzi
vizeazi candidati inmatriculati in cadrul institutiilor organizatoare de studii de doctorat din Roménia

- https://www.edu.ro/IOSUD_2022.

v" Sustine activitatea Directorului de proiect in cadrul institutiei gazda implicindu-se in toate
activitatile Proiectului.

v' Pune la dispozitia Directorului de proiect documentele de raportare legate de activitati
realizate in cadrul Proiectului.

v" Mentioneazi proiectul §i numele finantatorului, dupa modelul ,,This work was supported by a
grant from the Romanian Ministry of Research, Innovation and Digitalization, the project
with the title <<Economics and Policy Options for Climate Change Risk and Global
Environmental — Governance>> (CF  193/28.11.2022, Funding Contract no.
760078/23.05.2023), within Romania's National Recovery and Resilience Plan (PNRR) -
Pillar 1II, Component C9, Investment 18 (PNRR/2022/C9/MCID/I8) - Development of a

,Continutul acestui material nu reprezinté in mod obligatoriu pozitia oficiald a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei”
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program to attract highly specialised human resources from abroad in research, development
and innovation activities.”, in orice publicatie sau rezultat apirut si raportat in urma
activititilor finantate prin Contractul de finantare.

v" Respectd normele de buni conduiti in activitatea de cercetare-dezvoltare, previzute de Legea
nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologicd si
inovare, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si de alte reglementiri legislative

de eticd specifice domeniului de cercetare al proiectului.

Competente si abilitati: abilitati de cercetare si comunicare interpersonala, lucru in echipa.

Experienta profesionald: minim o publicatie in reviste indexate Clarivate — Web of Science si minim

o participare la conferinte internationale. Evaluarea va lua in considerare articolele

diseminate/publicate in domeniul specific/tematica proiectului.

Nivel studii: doctorand in curs.

2. Post: Asistent de cercetare - Doctorand / PhD Student (PhD 7)

Perioada: 32 luni

Pozitia in COR/Cod: 2581

Norma de lucru (nr. ore/total): 30 h/luna

Eligibilitate: Pozitiile pentru cercetitorii post-doctoranzi si pozitiile pentru studentii doctoranzi
vizeazd candidati inmatriculati in cadrul institutiilor organizatoare de studii de doctorat din Romania

- https://www.edu.ro/IOSUD 2022,

Responsabilititi si atributii:

v Sustine activitatea Directorului de proiect in cadrul institutiei gazda implicindu-se in toate
activitatile Proiectului.

v" Pune la dispozitia Directorului de proiect documentele de raportare legate de activitati
realizate In cadrul Proiectului.

v" Mentioneaza proiectul i numele finantatorului, dupa modelul ,,This work was supported by a
grant from the Romanian Ministry of Research, Innovation and Digitalization, the project
with the title <<Economics and Policy Options for Climate Change Risk and Global
Environmental — Governance>> (CF  193/28.11.2022, Funding Contract no.
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760078/23.05.2023), within Romania's National Recovery and Resilience Plan (PNRR) -
Pillar IIl, Component C9, Investment 18 (PNRR/2022/C9/MCID/I8) - Development of a

program to attract highly specialised human resources from abroad in research, development
and innovation activities.”, in orice publicatie sau rezultat apdrut si raportat in urma
activitdtilor finantate prin Contractul de finantare.

v' Respecti normele de buni conduiti in activitatea de cercetare-dezvoltare, prevazute de Legea
nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si de alte reglementiri legislative

de eticd specifice domeniului de cercetare al proiectului.

Competente si abilitati: abilitati de cercetare si comunicare interpersonald, lucru in echipa.

Experienti profesionali: minim o publicatie in reviste indexate Clarivate — Web of Science si minim

o participare la conferinte internationale. Evaluarea va lua in considerare articolele

diseminate/publicate in domeniul specific/tematica proiectului.

Nivel studii: doctorand in curs.

Cerintele generale pe care trebuie si le indeplineasca membrii echipei de proiect pentru a fi

selectati in vederea completirii echipei de proiect sunt specificate in legislatia in vigoare.

IP address: 82.77.158.123

,Continutul acestui material nu reprezintd in mod obligatoriu pozitia oficiald a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei”
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Anexa 3: Anunt selectie echipi proiect — Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a

candidaturilor

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE

>' » |PlanulNational
de Redresare si Rezilienta

Sunt prezentate criterii i punctaje orientative, acestea putand fi modificate in functie de necesitatea

proiectului.

A CANDIDATURILOR

Criterii de selectie
Doctorand / PhD Student

Punctaj acordat

Punctaj
maxim

A. Indeplinirea conditiilor

minime / obligatorii

Conditii obligatorii eliminatorii - conform descrierii postului

(experienta profesionala)

B. Activitate de cercetare si

experientd profesionald

° 25 puncte pentru fiecare publicatie indexatd
WoS — SSCI si WoS — SCIE (Q1, Q2 conform JCR);
° 20 puncte pentru fiecare publicatie indexatd
WoS — SSCI si WoS — SCIE (Q3, Q4 conform JCR);
J 15 puncte pentru fiecare publicatie indexatd

WoS — ESCI sau publicatii de tip ISI Proceedings

specificd  activitatilor | e 10 puncte pentru fiecare publicatie indexatd in Max 100
solicitate Tn proiect baze de date internationale;
° 5 puncte pentru fiecare participare la conferinte
internationale organizate in afara Romaniei;
J 3 puncte pentru fiecare participare la conferinte
internationale organizate in Roménia
Total 100
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