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Anexa 1

Nr. inregistrare 82836/0-1/ 06.11.2023

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

CU FINANTARE NERAMBURSABILA, UNITA — ERASMUS-EDU-2023-EUR-UNIV

Universitatea de Vest din Timisoara anuntd:

Organizarea unei proceduri de selectie in vederea formirii echipei proiectului UNITA (Project
101124853 — UNITA, grant agreement 101124853 — UNITA — ERASMUS-EDU-2023-
EUR-UNIV), proiect contractat, finantat din fonduri europene nerambursabile.

Denumirea proiectului: UNITA

Obiectivul proiectului vizat de prezentul anunt:

Alianta de universitdti europene UNITA trece, prin intermediul proiectului UNITA
101124853, in faza ei de consolidare, sub umbrela iniiativei Universitdti Europene
(European Universities Initiative). 12 instituii de invatdmant superior partenere, din
Portugalia, Spania, Franta, Italia, Romania, Elvetia si Ucraina (Universidade da Beira
Interior, Instituto Politécnico da Guarda, Universidad de Zaragoza, Universidad Pablica de
Navarra, Université de Pau et de Pays de I’ Adour, Université Savoie Mont Blanc, Universita
di Torino, Universita degli Studi di Brescia, Universitatea de Vest din Timisoara,
Universitatea Transilvania din Brasov, Haute Ecole Specialisee de Suisse Occidentale si
Universitatea Nationald din Cernduti) vor colabora in perioada noiembrie 2023- octombrie
2027 pentru a dezvolta universitatea europeand propusd de misiunea aliantei. Este vorba
despre o universitate europeana a regiunilor de granifd, montane, cu populatii vorbitoare de
limbi romanice, o universitate europeana a caror actiuni sunt orientate inspre construirea unei
comunitdfi academice unite, in care mobilitatea este norma si nu exceptia, dar si inspre
dezvoltarea unei oferte educationale marca UNITA, flexibile si internationalizate. UNITA
este, de asemenea, o universitate in care cercetarea e orientata inspre regiune si comunitate,
cu o politicd institutionald ghidata de principiile sustenabilitatii, iar strategia de
internationalizare e ghidata de o deschidere globala. Prin cele 21 de task-uri organizate in 5
pachete de lucru, proiectul UNITA fsi propune si atinga toate aceste obiective.
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Posturile pentru care se realizeazi selectia:
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Coordonator Task UNITA interuniversity digital campus in alianfa de universitati
europene UNITA
Coordonator Task UNITA Innovation in T eaching & Learning Initiative in alianta de
universitati europene UNITA
Coordonator Task UNITA Seamless Mobility in alianta de universititi europene UNITA
Coordonator Task UNITA Sustainable Policies for Students and Staff in alianta de
universititi europene UNITA
Coordonator Task UNITA Quality Assurance in alianta de universitati europene UNITA
Expert Task UNITA romance languages learning and intercomprehension
Expert Task UNITA Education and research & innovation community
Expert Task UNITA European C itizenship Initiative
Expert Task UNITA Microcredentials Jor Lifelong Learning

. Expert Task UNITA Innovation in T, eaching & Learning Initiative

Expert Task UNITA inter-territorial interfaces for innovation

Expert Task UNITA Thematic Research Hubs

Expert Task UNITA Thematic Research Hubs

Expert Task UNITA Sharing of infrastructures and knowledge

Expert Task UNITA Sharing of infrastructures and knowledge

Expert Task UNITA Graduate Schools in alliance focus areas

Expert Task UNITA internal and external dissemination

Expert Task UNITA impact observatory

Expert Task Expanding UNITA in Europe and beyond

Expert Sustenabilitate si Inovare UNITA UVT

- Expert comunicare UNITA UVT

Expert mobilititi UNITA UVT

Asistent de proiect UNITA UVT

Manager financiar UNITA UVT

Referent resurse umane UNITA UVT

. Referent achizitii UNITA UVT

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

[Nr.crt. | Termene Locatie
L. Perioada depunere dosar 07.11.2023 — | *
14.11.2023, 1la
ora 16:00
2. Perioadd evaluare dosare 15.11.2023
3, Interviuri 16.11.2023, in| Online, link-ul se va
intervalul transmite candidatilor cu o
08:00- 11:00 am | zi inainte via e-mail.
4. Afisare rezultate intermediare | 16.1 1.2023, ora | Se vor transmite prin email
14:00 participantilor
5. Perioadi contestatii 16.11.2023 de la | **
L ora 14:00 pm — N

==
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pana in
17.11.2023 ora
14:00 am
6. Afisare rezultate finale 17.11.2023 ora | Se vor transmite prin email
16:00 participantilor

*Dosarele de candidaturi se vor trimite prin e-mail la adresa: unita@e-uvt.ro (la subiect v rugam
sa precizati: Dosar candidaturc UNITA- Universitas Montium, postul...... ).

** Contestatiile se vor trimite prin email la adresa: unita@e-uvt.ro (la subiect va rugam sa
precizati: Contestaie selectie proiect UNITA- Universitas Montium, postul......).

Urmatoarele Anexe fac parte integrata din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatur;
Anexa 2. Descrierea detaliati a posturilor;
Anexa 3. Criteriile de evaluare st modalitatea de ierarhizare a candidaturilor,

-t
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Anexa A Anunt selectie echipi proiect — Continut dosar candidaturi

Nr. inregistrare 82836/0-2/ 06.11.2023

CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul Proiectului
cu titlul UNITA- Universitas Montium, finantat din initiativa Erasmus+ European Universities,
trebuie sa contind urmatoarele documente:

* Scrisoare de intentie, redactata in limba englezi;

*  Curriculum vitae in format Europass, redactat in limba engleza;
* Carte de identitate (copie scanatd).

* Alte documente care si sustini informatiile din CV.

Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa unita@e-uvt.ro (la subiect va
rugam sd precizati: Dosar candidaturd proiect UNITA-Universitas Montium, postul......), in
intervalul 07.11.2023 — 14.11.2023. la ora 16:00.

Toate documentele vor fi transmise pe email, in format scanat.
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Anexa B Anunt selectie echipii proiect - Descrierea detaliati a posturilor

Nr. inregistrare 82836/0-3/ 06.11.2023

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI
FINANTAT DIN FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE

In cadrul procedurii de selectie pentru proiectul UNITA- Universitas Montium, se organizeazi
selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post: Coordonator Task UNITA interuniversity digital campus in alianta de
universititi europene UNITA

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 40 de ore/luni

- Coordoneaza Task-ul UNITA 3.4. Interuniversity Digital Campus, echipa si activititile
aferente acestuia la nivelul aliantei de universitati europene UNITA, impreuna cu co-
coordonatorul de la IPG.

- Colaboreazi cu coordonatorii si echipele task-rilor incluse in pachetul de lucru UNITA
Lifelong Education de la nivelul aliantei de universitafi europene UNITA.

- Colaboreazi cu coordonatorul si expertii din echipa aferentd pachetului de lucru UNITA
Lifelong Education de la nivelul aliantei de universitati europene UNITA si de la nivelul
UVT.

- Organizeaza si monitorizeaza, impreund cu co-coordonatorul de la IPG, activitatea echipei
aferente Task-ului UNITA Interuniversity Digital Campus, formata din membri de la toate
universitatile reprezentate in cadrul aliantei si ia deciziile de management necesare pentru
atingerea milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara;

- Realizeaza analize. identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activititilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul alianfei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul pachetului de Tucru coordonat.
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- Realizeaza raportdri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea din cadrul
pachetului de lucru coordonat.

Competente si abilitati:

- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 sau C2 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi straine.

- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

- Cunoagsterea uneia dintre urmatoarele limbi striine la nivel B1 constituie un avantaj:
italiana, portugheza, spaniola, franceza.

Experientd profesionald relevanti:

- Minim 3 ani de experienta in coordonare de echipe in proiecte internationale.

- Experientd in domeniu de minim 5 ani intr-o pozitie de management (senior staff).

- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.

2. Post: Coordonator Task UNITA Innovation in Teaching & Learning Initiative in
alianta de universitati europene UNITA

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 40 de ore/luna

Responsabilitati si atributii:

- Coordoneazd Task-ul UNITA 3.3. Innovation in Teaching & Learning Initiative, echipa si
activitéile aferente acestuia la nivelul aliantei de universitati europene UNITA, impreuna
cu co-coordonatorul de la IPG.

- Colaboreaza cu coordonatorii si echipele task-rilor incluse in pachetul de lucru UNITA
Lifelong Education de la nivelul aliantei de universititi europene UNITA.

- Colaboreaza cu coordonatorul si expertii din echipa aferenti pachetului de lucru UNITA
Lifelong Education de la nivelul aliantei de universititi europene UNITA si de la nivelul
UVT.

- Organizeaza si monitorizeaza, impreund cu co-coordonatorul de la IPG, activitatea echipei
aferente Task-ului UNITA Innovation in Teaching & Learning Initiative, formata din
membri de la toate universitdtile reprezentate in cadrul aliantei si ia deciziile de
management necesare pentru atingerea milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementirii activititilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeaza analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.
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- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau Inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legituri cu activitatea din cadrul task-ului
coordonat.

Competente si abilititi:

- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 sau C2 conform Cadrului European comun de
referinta pentru limbi striine.

- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

- Cunoasterea uneia dintre urmitoarele limbi striiine la nivel Bl constituie un avantaj:
italiana, portugheza, spaniola, franceza.

Experientd profesionali relevanti:

- Minim 3 ani de experient in coordonare de echipe In proiecte internationale.

- Experien{d in domeniu de minim 5 ani intr-o pozitie de management (senior staff).

- Implicarea anterioara in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.

3. Post: Coordonator Task UNITA Seamless Mobility in alianta de universititi
europene UNITA

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 40 de ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Coordoneazd Task-ul UNITA 2.4. Seamless Mobility, echipa si activititile aferente
acestuia la nivelul aliantei de universitati europene UNITA, impreund cu co-coordonatorul
de la UNIZAR.

- Colaboreazi cu coordonatorii si echipele task-rilor incluse in pachetul de lucru UNITA
Developing UNITA Communities de la nivelul aliantei de universitati europene UNITA.

- Colaboreaza cu coordonatorul si expertii din echipa aferentd pachetului de lucru
Developing UNITA Communities de la nivelul aliantei de universitati europene UNITA si
de la nivelul UVT.

- Organizeazi si monitorizeazi, impreund cu co-coordonatorul de la UNIZAR, activitatea
echipei aferente Task-ului UNITA Seamless Mobility, formatd din membri de la toate
universitéile reprezentate in cadrul aliantei i ia deciziile de management necesare pentru
atingerea milestones si a indicatorilor asumati.

- Coordoneaza activititile expertilor responsabili cu urmatoarele tipuri de mobilitati la
Universitatea de Vest din Timisoara: mobilititi Erasmus pentru studenti si cadre didactice,
mobilitdfi virtuale UNITA, mobilititi rurale UNITA., UCIL- UNITA Collaborative
International Learning,
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- Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementérii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazi analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT $iin
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportiri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianti, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea din cadrul task-ului
coordonat.

Competente si abilitéti:

- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 sau C2 conform Cadrului European comun de
referinta pentru limbi striine.

- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

- Cunoasterea uneia dintre urmitoarele limbi striine la nivel B1 constituie un avantaj:
italiana, portugheza, spaniola, franceza.

Experientd profesionali relevanti:

- Minim 3 ani de experientd in coordonare de echipe in proiecte internationale.

- Experientd in domeniu de minim 5 ani intr-o pozitie de management (senior staff).

- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice inifiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.

4. Coordonator Task UNITA Sustainable Policies Jor Students and Staff in alianta de
universititi europene UNITA

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 25 de ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Coordoneaza Task-ul UNITA 2.1. Sustainable Policies Jor Students and Staff, echipa si
activitatile aferente acestuia la nivelul aliantei de universitafi europene UNITA, impreuna
cu co-coordonatorul de la UPNA.

- Colaboreazi cu coordonatorii si echipele task-rilor incluse in pachetul de lucru Developing
UNITA Communities de la nivelul aliantei de universitifi europene UNITA.

- Colaboreazd cu coordonatorul si expertii din echipa aferentd pachetului de lucru
Developing UNITA Communities de la nivelul aliantei de universitéti europene UNITA si
de la nivelul UVT,
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- Organizeazd si monitorizeaza, impreund cu co-coordonatorul de la UPNA, activitatea
echipei aferente Task-ului UNITA Sustainable Policies for Students and Staff. formati din
membri de la toate universititile reprezentate in cadrul aliantei si ia deciziile de
management necesare pentru atingerea milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazi analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitdtile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitailor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportéri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea din cadrul task-ului
coordonat. ‘

Competente si abilitati:

- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 sau C2 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi straine.

- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

- Cunoasterea uneia dintre urmatoarele limbi straine la nivel B1 constituie un avantaj:
italiana, portugheza, spaniola, franceza.

Experienta profesionali relevanti:

- Minim 3 ani de experientd in coordonare de echipe in proiecte internationale.

- Experientd in domeniu de minim 5 ani intr-o pozitie de management (senior staff).

- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.

S. Post: Coordonator Task UNITA Quality Assurance in alianta de universititi
europene UNITA

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 40 de ore/luna

Responsabilitéti i atributii:
- Coordoneazi Task-ul UNITA Quality Assurance, echipa si activitatile aferente acestuia la
nivelul aliantei de universiti{i europene UNITA, impreund cu co-coordonatorul de la
UNITO.
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- Colaboreazi cu coordonatorii si echipele task-rilor incluse in pachetul de lucru UNITA
Governance, Management and Quality de la nivelul aliantei de universititi europene
UNITA.

- Colaboreazd cu coordonatorul §i expertii din echipa aferentd pachetului de lucru UNITA
Quality Assurance de la nivelul aliantei de universitati europene UNITA si de la nivelul
UVT.

- Organizeazd si monitorizeazd, impreund cu co-coordonatorul de la UNITO, activitatea
echipei aferente Task-ului UNITA Quality Assurance, formati din membri de la toate
universitatile reprezentate in cadrul aliantei si ia deciziile de management necesare pentru
atingerea milestones si a indicatorilor asumati.

- Contribuie la implementarea Task-ului 3.1. UNITA personalised international learning
paths in Universitatea de Vest din Timisoara.

- Asigurd comunicarea intre Departamentul UNITA, Departamentul pentru Managementul
Calitafii in ceea ce priveste chestiunile referitoare la asigurarea calitatii si programe de
studii in raportul cu proiectul UNITA.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementirii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeaza analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activititilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul alianfei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportéri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
alianfei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legatura cu activitatea din cadrul task-ului
coordonat.

Competente si abilitéti:

- Nivel de cunoagtere a limbii engleze C1 sau C2 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi straine.

- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

- Cunoagterea uneia dintre urmatoarele limbi strdine la nivel Bl constituie un avantaj:
italiana, portugheza, spaniola, franceza.

Experienta profesionald relevanti:

- Minim 3 ani de experientd in coordonare de echipe in proiecte internationale.

- Experientd in domeniu de minim 5 ani intr-o pozitie de management (senior siaf).

- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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6. Post: Expert Task UNITA romance languages learning and intercomprehension

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 20 de ore/luna

Responsabilitati si atributii:

- Implementeazi activititile Task-ului 2.2. UNITA romance languages learning and
intercomprehension la Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitdti din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru Developing UNITA Communities
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul
UVT si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii st expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazi analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitdtilor pe care le implementeazi in comunitatea UV T siin
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeazi raportdri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianti, de
la nivel european, national, regional sau local, in legdturd cu activitatea desfisuratd in
proiect.

Competente si abilititi:

- Nivel de cunoastere a minim doud limbi romanice la nivel C1 C1 conform Cadrului
European comun de referinti pentru limbi striine.

- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experienta profesionali relevanti:

- Minim 3 ani de experientd in proiecte cu echipe internationale.

- Cadru didactic cu grad de conferentiar sau profesor universitar (senior academic staff).

- Implicarea anterioara in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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7. Post: Expert Task UNITA Education and research & innovation community

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 20 de ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Implementeaza activitatile Task-ului 2.3. UNITA Education and research & innovation
communify la Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreazi cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreazi cu colegii din cadrul pachetului de lucru Developing UNITA Communities
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul
UVT si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementirii activititilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazé analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea desfisurata in
proiect.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionald relevanti:
- Cadru didactic cu minim 3 ani de experienta in proiecte cu echipe internationale.
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.
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8. Post: Expert Task UNITA European Citizenship Initiative

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 20 ore/luni

Responsabilitati si atributii:

Implementeazi activittile Task-ului 2.5. UNITA European Citizenship Initiative la
Universitatea de Vest din Timisoara.

Colaboreazd cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru Developing UNITA Communities
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul
UVT si de la nivelul aliantei.

Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones i a indicatorilor asumati.

Colaboreazd cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

Realizeazi analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.

Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

Realizeaza raportiri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legaturd cu activitatea desfasuratd in
proiect.

Competente si abilititi:

Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referintd
pentru limbi striine.

Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
Cunoagterea unei a doua limbi striine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionali relevanti:

Cadru didactic cu minim 3 ani de experient in proiecte cu echipe internationale.
Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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9. Post: Expert Task UNITA Microcredentials for Lifelong Learning

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 20 ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Implementeaza activitatile Task-ului 3.2. UNITA Microcredentials Jor Lifelong Learning
la Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitdti din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Lifelong Education din
cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest
din Timisoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT
si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementirii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazi analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.

- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul alianfei sau Inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeazi raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legdtura cu activitatea desfisurati in
proiect.

Competente si abilititi:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referintia
pentru limbi straine.
- Cunoasgterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola. franceza, portugheza.

Experientd profesional3 relevanti:
- Cadru didactic cu minim 3 ani de experientd in proiecte cu echipe internationale.
- Implicarea anterioara in proiecte sau actiuni specifice inifiativei Universita{i Europene
constituie un avantaj.
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10. Post: Expert Task UNITA Innovation in Teaching & Learning Initiative

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 20 ore/lunid

Responsabilititi si atributii;

- Implementeaza activitdtile Task-ului 3.3. UNITA Innovation in T eaching & Learning la
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianti si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Lifelong Education din
cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest
din Timisoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT
si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementdrii activititilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazd analize, identifici modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activititile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legaturd cu activitatea desfisurati in
proiect.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinti
pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office 1a nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi striine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionald relevanti:
- Minim 3 ani de experientd In proiecte cu echipe internationale.
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitdti Europene
constituie un avantaj.
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11. Post: Expert Task UNITA inter-territorial interfaces for innovation

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 12,5 ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Implementeaza activitatile Task-ului 4.1. UNITA inter-territorial interfaces for innovation
la Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara, precum si cu celelalte
persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitdtilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeaza analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitdtile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
alianfei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legétura cu activitatea desfisuratd in
proiect.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi striine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experienta profesionala relevanta:
- Cadru didactic cu minim 5 ani de experient in proiecte cu echipe internationale.
- Cadru didactic cu grad didactic de conferentiar sau profesor (senior academic staff).
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.
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12. Post: Expert Task UNITA Thematic Research Hubs

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 12,5 ore/luna

Responsabilitati si atributii:

- Implementeazd activitdtile Task-ului 4.2. UNITA Thematic Research Hubs la
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Coordoneazi activitatile hub-urilor de cercetare UNITA.

- Colaboreazd cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universititi din alianti si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreazid cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara, precum si cu celelalte
persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timigoara.

- Realizeazd analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.,

- Participd la sedintele de lucru virtuale i fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportiri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea desfisurati in
proiect.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinti
pentru limbi straine.
- Cunoagterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionali relevanti:
- Cadru didactic cu minim 5 ani de experienta in proiecte cu echipe internationale.
- Cadru didactic cu grad didactic de conferentiar sau profesor (senior academic staff).
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.
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13. Post: Expert Task UNITA Thematic Research Hubs

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 12.5 ore/luni

Responsabilitati si atributii:

Implementeaza activitdtile Task-ului 4.2. UNITA Thematic Research Hubs la
Universitatea de Vest din Timisoara.

Coordoneaza activititile hub-urilor de cercetare UNITA.

Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universititi din aliantd si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara, precum si cu celelalte
persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT si de la nivelul aliantei.

Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

Realizeaza analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.

Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

Realizeazd raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din aliantd, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea desfasurati in
proiect.

Competente si abilitati:

Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.

Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
Cunoasterea unei a doua limbi stréiine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionali relevanti:

Cadru didactic cu minim 5 ani de experientd in proiecte cu echipe internationale.

Cadru didactic cu grad didactic de conferentiar sau profesor (senior academic staff).
Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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14. Post: Expert Task UNITA Sharing of infrastructures and knowledge

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 12,5 ore/luna

Responsabilititi si atributii:

Implementeaza activititile Task-ului 4.3. UNITA Sharing of infrastructures and
knowledge la Universitatea de Vest din Timisoara.

Colaboreazd cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

Colaboreazi cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara, precum si cu celelalte
persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT si de la nivelul aliantei.

Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

Realizeaza analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

Contribuie la promovarea activitigilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si 1n
comunitatea UNITA.

Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

Realizeazi raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legaturd cu activitatea desfasurata in
proiect.

Competente si abilitati:

Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi straine.

Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
Cunoasterea unei a doua limbi striine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionald relevanti:

Minim 3 ani de experienté in proiecte cu echipe internationale.

Minim 5 ani de experientd in management de infrastructura universitara.

Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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15. Post: Expert Task UNITA Sharing of infrastructures and knowledge

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 12,5 ore/luna

Responsabilitéti si atributii:

Implementeaza activititile Task-ului 4.3. UNITA Sharing of infrastructures and
knowledge la Universitatea de Vest din Timisoara.

Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universititi din alianti si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

Colaboreazi cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara, precum si cu celelalte
persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT si de la nivelul aliantei.

Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementirii activititilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara;

Realizeazd analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din aliant3, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea desfisuratd in
proiect.

Competente si abilitaii:

Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.

Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
Cunoasterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionald relevanti:

Minim 3 ani de experienta in proiecte cu echipe internationale.

Minim 5 ani de experientd in domenii relevante pentru continutul postului.

Implicarea anterioarad in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.
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16. Post: Expert Task UNITA Graduate Schools in alliance focus areas

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 12,5 ore/luna

Responsabilititi si atributii:

Implementeaza activitatile Task-ului 4.4. UNITA Graduate School in alliance focus
areas..

Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universititi din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara, precum si cu celelalte
persoane membre ale echipei UNITA din cadrul UVT si de la nivelul aliantei.

Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementirii activititilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

Realizeaza analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activititile aferente postului.

Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

Realizeaza raportiri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianti, de
la nivel european, national, regional sau local, in legitura cu activitatea desfasurata in
proiect.

Competente si abilitati:

Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinti
pentru limbi straine.

Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
Cunoagterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experienta profesionali relevanti:

Cadru didactic cu minim 5 ani de experienta in proiecte cu echipe internationale.

Cadru didactic cu grad didactic de conferentiar sau profesor (senior academic staff).
Expertiza in organizarea studiilor doctorale in Romania.

Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice inifiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.
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17. Post: Expert Task UNITA internal and external dissemination

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 20 ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Implementeaza activitatile Task-ului 5.1. UNITA infernal and external dissemination la
Universitatea de Vest din Timigoara impreuni cu expertul in comunicare UNITA.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din aliantd si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Impact and Dissemination
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timigoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul
UVT s1 de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei i ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activitdtilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeaza analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitdgilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.,

- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportéri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legdturd cu activitatea desfisurati in
proiect.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoagterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionali relevanta:
- Experientd de minim 3 ani in echipe de proiect internationale.
- Experienta de minim 5 ani in domeniul comunicarii si marketingului institutional.
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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18. Post: Expert Task UNITA impact observatory

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru; 20 ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Implementeaza activitatile Task-ului 5.3. UNITA internal and external dissemination la
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreazi cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Impact and Dissemination
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul
UVT si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementarii activititilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeaza analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA,

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participé la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportiri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, nafional, regional sau local, in legatura cu activitatea desfisurati in
proiect.

Competente si abilititi:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referintd
pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experienta profesionali relevanti:
- Experientd de minim 5 ani in echipe de proiecte internationale.
- Experienta de minim 5 ani in domenii relevante coninutului postului (statistica, analiza).
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.
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19. Post: Expert Task Expanding UNITA in Europe and beyond

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 12,5 ore/luna

Responsabilitati si atributii:

- Implementeazi activitatile Task-ului 5.5. Expanding UNITA in Europe and beyond la
Universitatea de Vest din Timigoara impreuni cu expertul in comunicare UNITA.

- Colaboreazd cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianta si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Impact and Dissemination
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timigoara, precum si cu celelalte persoane membre ale echipei UNITA din cadrul
UVT si de la nivelul aliantei.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului din care face parte pentru atingerea
milestones si a indicatorilor asumati.

- Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai celorlalte task-uri din proiect in vederea implementrii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeaza analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitagile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeazi in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participi la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul alianfei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeazi raportdri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din aliantd, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea desfasurata in
proiect.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referint
pentru limbi straine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).
- Cunoasterea unei a doua limbi strdine constituie un avantaj si au prioritate limbile
romanice, conform specificului proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Experientd profesionali relevanta:
- Experientd de minim 3 ani in echipe de proiect internationale.
- Experientd de minim 2 ani in domeniul managementului internationalizirii universititilor.
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.
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20. Post: Expert UNITA Sustenabilitate si Inovare

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 28 ore/luni

Responsabilititi si atributii:

- Implementeaza activitdtile Task-ului 4.1 UNITA inter-territorial interfaces for innovation
la Universitatea de Vest din Timigoara impreun cu expertul care contribuie la acest proces.

- Colaboreazd cu membrii echipei Task-ului 4.1. de la celelalte universitati din alianta sicu
cei doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Knowledge-based growth in
rural, mountain and cross-border territories din cadrul UVT si cu coordonatorul local
acestui pachet de lucru de la Universitatea de Vest din Timisoara.

- Contribuie la acfiunile aliantei §i ale echipei Task-ului 4.1. pentru atingerea milestones si
a indicatorilor asumati.

- Implementeaza activitdtile Task-ului 5.3 UNITA green sustainability impreuns cu expertul
care contribuie la acest proces.

- Colaboreazi cu membrii echipei Task-ului 5.3. de la celelalte universitati din alianta sicu
cei doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreazd cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Impact and Dissemination
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara.

- Contribuie la actiunile aliantei si ale echipei Task-ului 5.3. pentru atingerea milestones si
a indicatorilor asumati.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai tuturor task-urilor din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazd analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activititilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT siin
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participd la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeazé raportdri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local. in legiturd cu activitatea realizata.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.
- Nivel de cunoastere a unei a doua limbi striiine C1 conform Cadrului European comun de
referin{d pentru limbi straine si au prioritate limbile romanice, conform specificului
proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.
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- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experienti profesionali relevanti:
- Minim 5 ani de experienta in domenii relevante pentru continutul activitatilor si in proiecte
cu echipe internationale.
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.

21. Post: Expert comunicare UNITA UVT

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 50 de ore/lunia

Responsabilititi si atributii:

- Implementeaza activitatile Task-ului 2.3. UNITA Education and research & innovation
community la Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universitati din alianti si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreaza cu colegii din cadrul pachetului de lucru Developing UNITA Communities
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara.

- Implementeaza activitagile Task-ului 5.1. UNITA internal and external dissemination la
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Colaboreaza cu membrii echipei Task-ului de la celelalte universititi din aliantd si cu cei
doi co-coordonatori ai acestui Task.

- Colaboreazi cu colegii din cadrul pachetului de lucru UNITA Impact and Dissemination
din cadrul UVT si cu coordonatorul local acestui pachet de lucru de la Universitatea de
Vest din Timisoara.

- Asigurd comunicarea actiunilor implementate si rezultatelor obtinute in cadrul proiectului
UNITA atét in comunitatea UVT, cét si la nivel local, regional, national si european.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai tuturor task-urilor din proiect in vederea implementirii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazd analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitétile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participa la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile realizate.

- Realizeaza raportiri la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, in legiturd cu activitatea realizata.
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Competente si abilititi:

Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinta
pentru limbi striine.

Nivel de cunoastere a unei a doua limbi straine C1 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi striine si au prioritate limbile romanice, conform specificului
proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experienta profesionala relevanti:

Studii superioare finalizate intr-un domeniu de studiu relevant postului.

Minim 3 ani de experients in domeniu.

Implicarea anterioari in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.

22. Post: Expert mobilitati UNITA UVT

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 50 de ore/luna

Responsabilitati si atributii:

Colaboreazi cu coordonatorul din partea UVT al Task-ului 2.4. UNITA Seamless Mobility
pentru a asigura implementarea Task-ului la nivelul Universitétii de Vest din Timisoara.
Asigura comunicarea intre Departamentul UNITA si Biroul Erasmus+ din cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara in ceea ce priveste chestiunile referitoare la mobilitati
in alianta de universitéti europene UNITA.

Monitorizeaza fluxul incoming/outgoing de mobilititi spre si dinspre UVT 1in raport cu
partenerii din alianta de universitati europene UNITA.

Monitorizeazd activitatile expertilor responsabili cu urmitoarele tipuri de mobilititi la
Universitatea de Vest din Timisoara: mobilitdti Erasmus pentru studenti si cadre didactice,
mobilitati virtuale UNITA, mobilita{i rurale UNITA.

Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai tuturor task-urilor din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

Realizeazi analize, identifici modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitatile aferente postului.

Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT i in
comunitatea UNITA.

Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile realizate.



MINICSTEDRII ENLICATI
WIINIO | E CUUUVA

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianti, de
la nivel european, national, regional sau local, in legatura cu activitatea realizata.

Competente si abilititi:

- Nivel de cunoastere a limbii engleze C1 conform Cadrului European comun de referinti
pentru limbi striine.

- Nivel de cunoastere a unei a doua limbi striine C1 conform Cadrului European comun de
referinta pentru limbi strdine §i au prioritate limbile romanice, conform specificului
proiectului: italiana, spaniola, franceza, portugheza.

- Cunoagterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experientd profesionald relevanta:
- Minim 5 ani de experientd in domeniu si in proiecte cu echipe internationale.
- Implicarea anterioard in proiecte sau actiuni specifice inifiativei Universitati Europene
constituie un avantaj.

23. Post: Asistent de proiect UNITA UVT

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 60 de ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- Monitorizeaza activitatile din cadrul proiectului UNITA, Impreund cu directorul
Departamentului UNITA al UVT si cu coordonatorii pachetelor de lucru din cadrul
proiectului.

- Asigurd comunicarea intre echipa de proiect si celelalte structuri administrative din cadrul
universitétii fn ceea ce priveste achizitiile de bunuri si servicii destinate implementarii
activitéilor din cele 21 de task-uri ale proiectului.

- Intocmeste documentatia aferentd achizitiilor din cadrul proiectului UNITA impreuni cu
expertul din domeniu.

- Monitorizeaza raportérile lunare ale angajatilor din proiectul UNITA.,

- Colaboreazi cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai tuturor task-urilor din proiect in vederea implementérii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazd analize, identifica modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activitdtile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participd la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activitatile din cadrul task-ului coordonat.
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- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din aliantd, de
la nivel european, national, regional sau local, in legatura cu activitatea realizata.

Competente si abilititi:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze minim B1 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experienta profesionald relevanti:
- Studii superioare finalizate intr-un domeniu de studiu relevant postului.
- Minim 5 ani de experienta in domeniul implementirii de proiecte.
- Implicarea anterioara in proiecte sau actiuni specifice initiativei Universititi Europene
constituie un avantaj.

24. Post: Manager financiar UNITA UVT

Perioada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 40 de ore/luni

Responsabilititi si atributii:

- Gestioneaza si planificd bugetului proiectului:

- Realizeazd documentatia financiard pentru raportéirile intermediare si finale;

- Monitorizeazi executia bugetara a proiectului,

- Raspunde de respectarea realizarii rezultatelor activitatilor repartizate, conform Graficului
activitatilor proiectului, Ghidului de implementare, Contractului de finantare;

- Réspunde de intocmirea rapoartelor aferente activittii repartizate, la timp si conform
procedurilor de implementare ale proiectului;

- Alte atributii stabilite de managerul de proiect, necesare pentru implementarea
corespunzatoare a proiectului, in conformitate cu prevederile contractului de finantare si
anexele la acesta.

- Tine evidenta financiar-contabila a proiectului.

- Contribuie ca expert din partea UVT la implementarea Task-ului 5.2. UNITA Financial
Sustainability si colaboreazi cu coordonatorii acestui task s1 cu ceilalti membrii ai echipei
de implementare.

- Colaboreaza cu Departamentul UNITA al UVT si cu coordonatorii si expertii din cadrul
UVT ai tuturor task-urilor din proiect in vederea implementarii activitatilor proiectului in
Universitatea de Vest din Timisoara.

- Realizeazd analize, identificd modele de bune practici si propune modele de implementare
pentru activititile aferente postului.

- Contribuie la promovarea activitatilor pe care le implementeaza in comunitatea UVT si in
comunitatea UNITA.

- Participé la sedintele de lucru virtuale si fizice ale echipei UNITA, organizate in cadrul
UVT sau la nivelul consortiului.



MINICTERIII ERIICATIE
MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DrlN TIMISOARA

Universitatea de Vest e

- Participa la evenimentele organizate in cadrul aliantei sau inafara acesteia cu privire la
temele abordate de activititile din cadrul task-ului coordonat.

- Realizeaza raportari la solicitarea managerului de proiect de la institutia coordonatoare a
aliantei sau din cadrul UVT, a Rectorului UVT sau a altor actori interesati din alianta, de
la nivel european, national, regional sau local, In legatura cu activitatea realizata.

Competente si abilitati:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze minim B1 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi striine.
- Cunoagterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word. Excel, etc).

Experientd profesionala relevanti:
- Studii superioare finalizate intr-un domeniu de studiu relevant postului (studii economice).
- Minim 5 ani de experienta in domeniul financiar-contabil.
- Minim 5 ani de experientd in gestionarea financiar-contabild a proiectelor finantate din
fonduri europene.

25. Post: Referent resurse umane UNITA UVT

Periocada: 20.11.2023-31.10.2027
Norma de lucru: 20 de ore/luni

Responsabilititi si atributii:

- Intocmeste formele de angajare a membrilor echipei de proiect conform legilor si instructiunilor
in vigoare si inregistrareazi contractele de muncd individuale;

* intocmeste impreuna cu coordonatorul UNITA si cu asistentul de proiect anunturile de selectie
echipa;

® se asigura impreuna coordonatorul UNITA si cu asistentul de proiect de finalizarea si punerea
in vigoare a rezultatelor anunturilor de selectie;

e participa in fiecare echipa de selectie echipa, in calitate de membru sau secretar, in functie de
decizia coordonatorului UNITA si cu asistentul de proiect;

o verificd si se asigurd de intocmirea corecta a pontajelor lunare si a calculului salarial;

® opereazd sau ofera suport pentru sistemul de salarizare, cu privire la modificarile ce apar
(Incadrdri, desfaceri de contracte individuale, etc.);

- elibereazd adeverintele solicitate de catre expertii din proiect, acolo unde este cazul si doar legat
de prezentul proiect;

- tine evidenta si pastreaza dosarele de angajare a membrilor echipei de proiect;

- transmite CIM urile, FP, AA pentru raportari, la solicitarea coordonatorul UNITA si a
asistentului de proiect.

- pune la dispozitie coordonatorului UNITA si a asistentului de proiect sau oricarui expert care
solicita, informatii despre situatia orelor pontate de experti, in vederea intocmirii: actelor
aditionale, raportari, etc,

- participd la intdlnirile de lucru/sedinte din cadrul proiectului;
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- raspunde impreund cu coordonatorul UNITA si cu asistentul de proiect la posibilele clarificari
solicitate de liderulu de parteneriat sau ofiterul de proiect delegat, pe partea de RU.

- incarcd documentele de resurse umane pe platfroma DATACLOUD, daca ii este solicitat
acest aspect.

- alte atributii stabilite de catre managerul de proiect, necesare pentru implementarea
corespunzatoare a proiectului, in conformitate cu prevederile contractului de finantare si
anexele la acest

Competente si abilititi:
- Nivel de cunoastere a limbii engleze preferabil B1 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi striine.
- Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experientd profesionald relevanta:
- Studii superioare finalizate intr-un domeniu de studiu relevant postului.
- Minim 5 ani de experientd in domeniu.
- Experienta in proiecte cu finantare nerambursabila europeana constituie un avantaj.

26. Post: Referent achizitii UNITA UVT

Perioada: 20.11.2023- 31.10.2027
Norma de lucru: 15 de ore/luni

Responsabilitati si atributii:

- este responsabil de realizarea planului de achizitii si a tuturor achizitiilor prevazute la
nivelul proiectului conform procedurilor in vigoare (L96, Ghid UNITA etc);

- realizeaza Intreaga procedura de achizitie pentru toate achizitiile din cadrul proiectului;

- selecteaza cele mai bune oferte din punctul de vedere al raportului calitate/pret pentru toate
achizitiile (inclusive deplasari ale membrilor proiectului)

- comunicd cu furnizorii/prestatorii;

- intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de achizitie pentru produse, materiale
sau servicii;

- receptioneaza produsele, materialele si serviciile achizitionate ca expert din partea
proiectului;

- finalizeaza procesul de achizitie;

- se informeaza periodic despre legislatia nationala a achizitiilor aplicabila institutiei si cea
dati de finantatorul proeictului.

- raspunde impreund cu coordonatorul UNITA si cu asistentul de proiect la posibilele
clarificari solicitate de liderulu de parteneriat sau ofiterul de proiect delegat, pe partea de
Achizitii.

- incarcd documentele de resurse umane pe platfroma DATACLOUD, daca ii este solicitat
acest aspect.



UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

alte atributii stabilite de cdtre managerul de proiect, necesare pentru implementarea
corespunzatoare a proiectului, in conformitate cu prevederile contractului de finantare si
anexele la acesta.

Competente si abilititi:

Nivel de cunoastere a limbii engleze preferabil B1 conform Cadrului European comun de
referintd pentru limbi striine.
Cunoasterea componentelor Microsoft Office la nivel avansat (Word, Excel, etc).

Experientd profesionala relevanti:

studii superioare, experienti generald minim 5 ani;

experientd profesionald de minim 5 ani in domeniul achizitiilor.

Certificare privind expertiza in achizitiile publice (certificat/diploma, etc)
Experienta in proiecte cu finantare nerambursabila europeand constituie un avantaj.
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Anexa C Anunt selectie echipi proiect - Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare
a candidaturilor

Nr. inregistrare 82836/0-4/ 06.11.2023

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Criterii de Punctaj maxim
selectie
Dosar candidaturs 100 de puncte
Interviu 100 de puncte
Total 60%x Punctaj Dosar + 40% Punctaj Interviu

Punctaj minim pentru ocuparea postului: 80 de puncte.




