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MINISTERUL EDUCAȚIEI..I 

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA. 
 
 

 

Anexa 1             

     Nr. înregistrare 12582/27.02.2023 

ANUNȚ DE SELECȚIE ECHIPĂ DE PROIECT DE CERCETARE 

CU FINANȚARE NERAMBURSABILĂ 

Universitatea de Vest din Timișoara anunță: 

Organizarea unei proceduri de selecție a echipei pentru proiectul SERRANO –H2020 nr. 

101017168, proiect finanţat din programul H2020. 

 Menţionez pe propria răspundere că îmi asum faptul că posturile scoase la concurs respecta 

legislația în vigoare la această dată, inclusiv prevederile OUG nr. 80/2022 privind reglementarea 

unor măsuri în domeniul ocupării posturilor în sectorul bugetar, referitoare la unicitatea 

posturilor/atribuțiilor. 

Denumirea proiectului: ”Transparent application deployment in a secure, accelerated and 

cognitive Cloud continuum (SERRANO)” –H2020 nr. 101017168, Contract de finanțare nr.124/ 

2020, proiect finanţat din programul H2020. 

Obiectivul general al proiectului Crearea unui ecosistem nou de tehnologii bazate pe servicii 

Cloud, de la resurse hardware specializate până la seturi de instrumente software, prin  

ntermediul carula se va permite instanțierea serviciilor specific aplicației și personalizări optime 

pe baza sarcinilor de lucru care urmează să fie procesate, într-o manieră holistică, sprijinind 

astfel aplicații extrem de solicitante, dinamice și cerințe special de securitate. 

Posturile pentru care se realizează selecția: 

 

1. Postul: Director proiect – 1 post 

 

Calendarul de derulare a procesului de selecție a echipei de proiect:  

Nr.crt.   Termene Locație 

1. Perioada depunere dosar 01.03.2023 – 03.03.2023 * 

2. Perioada evaluare dosare 06.03.2023 – ora 12.00  

3. Afișare rezultate 06.03.2023 – ora 16.00 Se vor transmite prin 

e-mail participanților 

4. Perioadă contestații  07.03.2023 – ora 12.00 ** 

5. Afișare rezultate finale 07.03.2023 – ora 15.00 Se vor transmite prin 

e-mail participanților 

 

 

 

*Dosarele de candidatură se vor trimite prin e-mail la adresa: serrano-admin@ieat.ro (la subiect 

vă rugăm să precizați: Dosar candidatură proiect SERRANO, postul ......). 

** Contestațiile se vor trimite prin e-mail la adresa:  serrano-admin@ieat.ro (la subiect vă rugăm 

să precizați: Contestație dosar candidatură proiect SERRANO, postul ......).  

 

Următoarele Anexe fac parte integrată din prezentul anunț: 

mailto:secretariat@e-uvt.ro
mailto:serrano-admin@ieat.ro
mailto:serrano-admin@ieat.ro
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MINISTERUL EDUCAȚIEI..I 
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Anexa 1. Conținut dosar candidatură;  

Anexa 2. Descrierea detaliată a posturilor; 

Anexa 3. Criteriile de evaluare și modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.  

 

Director DCSCU, 

     Daniel LUCHEȘ 
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MINISTERUL EDUCAȚIEI..I 

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA. 
 
 

Anexa 1 Anunț selecție echipă proiect – Conținut dosar candidatură 

Nr. înregistrare 12582/1/27.02.2023 

 

CONȚINUT DOSAR CANDIDATURĂ 

Dosarele de candidatură pentru posturile pentru care se realizează selecția în cadrul Proiectului 

cu titlul: ”Transparent application deployment in a secure, accelerated and cognitive Cloud 

continuum (SERRANO)” –H2020 nr. 101017168, trebuie să conțină următoarele documente: 

• Scrisoare de intenție; 

• Curriculum vitae în format Europass (semnat pe fiecare pagină și datat pe ultima pagină); 

• Documente justificative care atestă informațiile din CV (scanate într-un singur document, 

în format pdf); 

• Carte de identitate (scanată, în format pdf, cu mențiunea „conform cu originalul” și 

semnătura titularului). 

Dosarele de candidatură se vor trimite prin e-mail la adresa serrano-admin@ieat.ro (la 

subiect vă rugăm să precizați: Dosar candidatură proiect SERRANO, postul ....., în intervalul 

01.03.2023-03.03.2023. 

Toate documentele vor fi transmise pe e-mail, în format scanat, într-un singur pdf (scrisoare de 

intenție, CV format Europass cu poziția vizată, documente justificative care să ateste informațiile 

prezentate în CV, semnate pe fiecare pagină). 

 

Director DCSCU, 

     Daniel LUCHEȘ 

  

mailto:secretariat@e-uvt.ro
mailto:serrano-admin@ieat.ro
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MINISTERUL EDUCAȚIEI..I 

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA. 
 
 

 

Anexa 2: Anunț selecție echipă proiect – Descrierea detaliată a posturilor 

 

DESCRIEREA DETALIATĂ A POSTURILOR VACANTE ÎN CADRUL PROIECTULUI 

DE DEZVOLTARE INSTITUȚIONALĂ CU FINANȚARE NERAMBURSABILĂ 

În cadrul procedurii de selecție a echipei de proiect pentru proiectul cu finanțare nerambursabilă 

H2020, care este contractat, se organizează selecția pentru următoarele posturi: 

1. Post: Director proiect 

Perioada: 10 luni 

Poziţia în COR/Cod: 122313,  

Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 60 h/lună 

Responsabilități și atribuții: 

 

• Coordonează echipa de cercetare; 

• Desfășoară activități de cercetare, dezvoltare și inovare; 

• Responsabil pachet de lucru WP2 – Cerințe specifice și design soluție informatică; 

• Participă la activitățile de lucru în cadrul pachetelor WP1, WP4, WP5, WP6 și WP7; 

• Diseminează rezultatele proiectului; 

• Participă la întâlnirile specifice de proiect; 

• Organizeaza întalniri interne de coordonare și verifică îndeplinirea sarcinilor din proiect; 

• Întocmește fișele de post aferente personalului angajat/alocat în cadrul proiectului, 

stabilind sarcinile, atribuțiile și responsabilitățile individuale ale acestuia; 

• Răspunde de respectarea termenelor stabilite în cadrul proiectului precum și de îndeplinirea 

indicatorilor asumați prin contractual de finanțare; 

• Întocmește planul de activitate și etapele necesare implementării în termen a proiectului cu 

atingerea indicatorilor asumați; 

• Răspunde de administrarea și gestionarea resurselor alocate în cadrul proiectului; 

• Gestionează bugetul aferent proiectului precum și problemele financiare survenite cu 

respectarea contractului de finanțare și a prevederilor legale informând conducerea UVT asupra 

situației financiare a proiectului; 

• Se asigură de faptul că toate cheltuielile efectuate sunt în limita bugetului aprobat, 

documentele aferente fiind livrate la timp; 

Competențe și abilități: abilități de comunicare interpersonală, lucru în echipă;  

Experiență profesională: experiență în domeniu de cel puțin 7 ani;  

Nivel studii: studii superioare finalizate cu diplomă de doctor; 

 

Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească membrii echipei de proiect pentru a fi 

selectați în vederea constituirii echipei de proiect sunt specificate în legislația în vigoare. 

 

Director DCSCU, 

     Daniel LUCHEȘ  

mailto:secretariat@e-uvt.ro
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MINISTERUL EDUCAȚIEI..I 

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA. 
 
 

 

Anexa 3:  Anunț selecție echipă proiect – Criteriile de evaluare și modalitatea de ierarhizare 

a candidaturilor  

      Nr. înregistrare 12582/2/27.02.2023 

CRITERII DE EVALUARE ȘI MODALITATEA DE IERARHIZARE A 

CANDIDATURILOR 

Sunt prezentate criterii și punctaje orientative, acestea fiind modificate în funcție de necesitatea 

fiecărui proiect. 

Criterii de selecție Punctaj maxim 

Dosat candidatura 60 p 

Interviu    40 p 

Total  100 puncte 

 

Director DCSCU, 

     Daniel LUCHEȘ 
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