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Anexa 1

Numar de inregistrare 51549/0-1/ 06.09.2022

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunta:

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare
institutionald cu finantare nerambursabila care este contractat.

Denumirea proiectului: ,,Centru de invitare pentru Tehnologie, Arti si Sport”

Denumirea programului: Schema de granturi pentru universitati, derulatd in cadrul
Proiectului privind Invatimantul Secundar - ROSE, categorie de SGCU-CI

Acord de grant nr. 296/SGU/CV/ I1I din 18.12.2019

Obiectivul general al proiectului: cresterea ratei de retentie a studentilor cu minim 3%
prin furnizarea de servicii de invatare activa, consiliere si orientare in cariera, activitati didactice
remediale in mod integrat pentru studentii in primul an de studii - in special a studentilor aflati in
situatii de rise ridicat de abandon.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

1. Responsabil financiar/economist in economie generala — 1 post

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr. crt. Termene Locatie
08.09.2022 - 12.09.2022
) Peri d *
1 erioada depunere dosar ora 16.00
) Perioada evaluare 13.09.2022
' dosare intre orele 08:00 - 12:00
e orin oomail
3. Afisare rezultate 13.09.2022 ora 13:00 | O VOr transmite prin e-mai
’ participantilor
4. Perioada contestatii 14.09.2022 ora 12.00 *x
- omail
5. Afisare rezultate finale 14.09.2022 ora 13:00 Se vor tran.srTute prm e-mat
i participantilor

*Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa scretariat.fizica@e-uvt.ro (la subiect
vd rugam sa precizati urmatoarele: Dosar candidatura proiect ROSE - Acord de grant nr.
296/SGU/CI/ Il din 18.12.2019 si postul pentru care se candideaza).
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** Contestatiile se vor trimite prin email la adresa: scretariat.fizica@e-uvt.ro (la subiect va rugdm
sa precizati: Contestatie dosar candidatura proiect ROSE Acord de grant nr. 296/SGU/CI/ 1l din
18.12.2019 si postul care vizeaza contestatia)

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliata a posturilor;

Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.
Contact: 0256592263
Adresa de e-mail: scretariat.fizica@e-uvt.ro

Director proieety/
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Anexa 1 Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura

Numar de inregistrare 51549/0-1/ 06.09.2022
CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeazd selectia in cadrul
Proiectului cu titlul ,,Centru de invﬁgare pentru Tehnologie, Arta si Sport”— Acord de grant nr.
296/SGU/CI/ Il din 18.12.2019, finantat prin Programul de finantare - Schema de granturi pentru
universititi, derulata in cadrul Proiectului privind Invitimantul Secundar - ROSE, categorie de
grant-SGCU-CI, trebuie sa contind urmatoarele documente:

» Scrisoare de intentie de 1-2 pagini;

e Curriculum vitae;

* Documente justificative care atestd informatiile din CV (scanate intr-un singur document,
in format .pdf).

Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa scretariat.fizica@e-uvt.ro (la
subiect va rugam sa precizati urmatoarele: Dosar candidatura proiect ROSE - Acord de grant nr.
296/SGU/CI/ Il din 18.12.2019 si postul pentru care se candideaza), in intervalul 08.09.2022 —
12.09.2022 ora 16:00.

Toate documentele vor fi transmise pe e-mail, in format scanat, intr-un singur .pdf
(scrisoare de intentie, CV format Europass cu pozitia vizatd, documente justificative care sa ateste
informatiile prezentate in CV).

Director proiect,
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Anexa 2: Anunt selectie echipa proiect — Descrierea detaliata a postului

Numar de inregistrare 51549/0-1/ 06.09.2022

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI

DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA CU FINANTARE NERAMBURSABILA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare

institutionald cu titlul: ,,Centru de Invitare pentru Tehnologie, Artii si Sport”, care este in
implementare, se organizeaza selectia pentru urmatorul post:

1.

Post: Responsabil financiar/economist in economie generala

Perioada: septembrie 2022 — decembrie 2022

Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 5 ore/luna, 20 ore/total
Responsabilitati si atributii:

Raspunde de activitatea financiara si de evidenta financiar-contabila a ntregului proiect;
Urmareste respectarea utilizdrii resurselor bugetare pe destinatii, verifica si se asigura de
respectarea legislatiei in vigoare pentru toate operatiunile financiare din cadrul proiectului;
Asigura corectitudinea datelor financiare furnizate in toate documentele proiectului;
Asigurd raportarea din punct de vedere financiar a proiectului:

Urmareste relatiile contractuale din punct de vedere financiar cu furnizorii;

Intocmeste raportari citre managerul de proiect privitoare la evolutia proiectului;
Participa la sedintele echipei de proiect;

Mediaza alaturi de conducdtorul organizatiei si de managerul de proiect eventualele
conflicte de munca din cadrul proiectului;

Participa la evenimentele de promovare si vizibilitate din cadrul proiectului;

Participa la implementarea activitatilor din cadrul proiectului;

Raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza informatiile din domeniul
sau de activitate;

Gestioneaza documentele proiectului pentru sfera sa de activitate;

Colaboreaza cu ceilalti membri ai echipei de proiect pentru buna implementare a acestuia;
Participa la sedintele de proiect.

Competente si abilitati: abilitati de comunicare interpersonald; abilitdti de planificare,

coordonare si organizare; orientare catre rezultate; cunoasterea pachetului Ms Ofiice; lucru in
echipa;

Experienta profesionald: experienta in domeniul economic minim 5 ani
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Nivel studii: studii superioare

Statut de angajat cu norma de baza in UVT;

Director proiect,
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Anexa 3: Anunt selectie echipa proiect — Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare
a candidaturilor

Numar de inregistrare 51549/0-1/ 06.09.2022

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii si punctaje orientative, acestea fiind modificate in functie de
necesitatea fiecarui proiect.

Criterii de selectie Punctaj maxim
Dosar candidatura 100 p
Total 100 puncte
Director proiect,
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Anexa 4

DECIZIE NUMIRE COMISIE DE EVALUARE DOSARE
PENTRU SELECTIA ECHIPEI DE PROIECT

Nr. 51549/0-1/ 06.09.2022

In baza anuntului de selectie cu nr. 51549/0-1/ 06.09.2022 si in conformitate cu anexele atasate
la anuntul de selectie, se numeste Comisia de evaluare a dosarelor in vederea selectarii echipei de
proiect in cadrul proiectului cu titlul: ,,Centru de inviitare pentru Tehnologie, Arti si Sport”-
Acord de grant nr. 296/SGU/CI/ III din 18.12.201, unde Universitatea de Vest din Timisoara are
calitatea de beneficiar, cu urmatoarea componenta:

1. Nicoleta Stefu — presedinte comisie
2. Andreea Balasan — membru
3. Rares Orjan — membru

Prezenta decizie este valabila pe perioada de selectie a echipei de proiect conform anuntului de
selectie.

Director prozect,




