MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Anexa 1
Numar de inregistrare 44341/ 26.07.2022

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunta:

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare
institutionala cu finantare nerambursabild ce urmeaza a fi contractat.

Denumirea proiectului: CNFIS-FDI-2022-0394:,, UVT — Consiliere si orientare in carierd
pentru o Comunitate Informati profesional”, proiect finantat din Fondul de Dezvoltare
Institutionala destinat universitatilor de stat — CNFIS-FDI-2022.

Obiectivul general al proiectului: urmareste consolidarea serviciilor de consiliere si
orientare in carierda de calitate in UVT, contribuind la corelarea ofertei educationale cu piata
muncii, utilizdnd instrumente ce pun accent atat pe studenti, cat si pe absolventi, prin colaborarea
cu specialisti din mediul socio-economic si prin realizarea unor analize relevante, dezvoltand
ecosistemul de consiliere la nivelul UVT.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

e 16 Cadre didactice universitare

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr. Termene Locatie
crt.
26.07.2022-
1. Perioada depunere dosar 27.07.2022, pana la *
ora 16:00
2. Perioada evaluare dosare 28.07.2022
3. Afisare rezultate 28.07.2022 ora 11:00 Se Vf)r tran.sr.mte prm
’ email participantilor
4. Perioada contestatii 29.07:2022 pand la ora o
’ 13:00
5. Afisare rezultate finale 29.07.2022, ora 15:00 Se V(.)r tragsrmte prm
’ email participantilor

*Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa: ccoc@e-uvt.ro (la subiect va rugdm
sd precizati: Dosar candidatura proiect CNFIS-FDI-2022-0394 postul......).

** Contestatiile se vor trimite prin e-mail la adresa: ccoc(@e-uvt.ro (la subiect vd rugam sa
precizati: Contestatie dosar candidatura proiect CNFIS-FDI-2022-0394, postul......).
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Urmadtoarele Anexe fac parte integranta din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliata a posturilor;
Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

Adresa de e-mail: ccoc(@e-uvt.ro

Director proiect,
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Anexa 1 Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura

Numar de inregistrare 44341/26.07.2022
CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul
Proiectului cu titlul: CNFIS-FDI-2022-0394: ,, UVT — Consiliere si orientare in carierd pentru o
Comunitate Informatd profesional”), finantat din Fondul de Dezvoltare Institutionald destinat
universitatilor de stat — CNFIS-FDI-2022, trebuie sd contind urmatoarele documente:

* Curriculum vitae in format Europass;

» Documente justificative care atestd informatiile din CV (scanate Intr-un singur document,
in format pdf);

* Nominalizare transmisa anterior de conducerea facultatii la adresa edu@e-uvt.ro — conditie
eliminatorie.

Dosarele de candidaturd se vor trimite prin e-mail la adresa ccoc(@e-uvt.ro (la subiect va
rugdm sa precizati: Dosar candidatura proiect CNFIS-FDI-2022-0394., postul......), in intervalul
26-27.07.2022, pana la ora 16:00.

Toate documentele vor fi transmise pe email, in format scanat, intr-un singur pdf (CV

format Europass cu pozitia vizatd, documente justificative care sa ateste informatiile prezentate in
CV).
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Anexa 2: Anunt selectie echipa proiect — Descrierea detaliata a posturilor

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE IN CADRUL PROIECTULUI

DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA CU FINANTARE NERAMBURSABILA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare
institutionala cu finantare nerambursabila CNFIS-FDI-2022-0394, se organizeaza selectia pentru
urmatorul post:

Post: Cadre didactice universitare

Perioada: 5 luni

Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 25 ore/luna

Nivel de studii solicitat: studii universitare de doctorat absolvite sau in curs de derulare;

Experienta profesionala solicitata: experienta in derularea activitatilor educationale — minimum 1 an;
Competente si abilitati solicitate:

Operare PC & pachetul Microsoft Office;
Abilitati de comunicare;
Abilitati de lucru in grup.

Responsabilitati si atributii:

Participa la programul de studii postuniversitare ,,Consiliere pentru indrumare si orientare
profesionald” in calitate de cursant;

Sprijind implementarea si livrarea disciplinei ,,Consiliere profesionald si orientare in carierd”
prin coordonarea a doud seminare de orientare in carierd pentru formatiile de studiu aferente
anului [ al ciclului de studii universitare de licentd de la facultatea in cadrul careia isi desfasoara
activitatea, cu sprijinul CCOC-UVT;

Sprijind derularea programului Peer to Peer Tutoring in cadrul facultitii unde isi desfagoara
activitatea, colaborand CCOC-UVT pentru derularea acestuia in conditii optime;

Sprijind activitatea si initiativele CCOC-UVT in cadrul facultitii unde isi desfdsoara
activitatea;

Constituie obligatie de serviciu si sarcinile date de seful ierarhic superior, legate de specificul
postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor intre posturi;

Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicad (cu exceptia zilelor libere legale si a
concediului legal) a corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;
Respectd regulile si principiile stabilite de Regulamentul 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date;

Raspunde de cheltuielile neeligibile ale proiectului, dacd acestea sunt cauzate de fapte
imputabile acestuia;

Se obliga sa respecte prevederile Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementéri in vigoare,
aplicabile.
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Anexa 3: Anunt selectie echipa proiect — Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare
a candidaturilor

Numar de inregistrare 44341/ 26.07.2022

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Candidatii pentru posturile din echipa de implementare a proiectului CNFIS-FDI-2022-
0394: ,,UVT — Consiliere si orientare in carierd pentru o Comunitate Informatda profesional”
vor fi evaluati in functie de urmdtoarele criterii:

Criterii de selectie Punctaj acordat Punctaj maxim
*Indeplinirea conditiilor
minime de vechime +
. 100 100

celor considerate P P
obligatorii

100
Total

puncte

*In cazul In care candidatul nu respectd conditiile solicitate in descrierea detaliatd a
posturilor (Anexa 2, din prezentul anunt), acesta este exclus automat din procesul de selectie.




